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Roma, 27 maggio 2021

Inviata via mail

Oggetto: EBITEMP - estratto del verbale della Commissione Paritetica del 22 aprile 2021, in
materia di “Oneri economici previsti dalla contrattazione collettiva applicata dall utilizzatore a
beneficio di altre organizzazioni sindacali”.

Si trasmette di seguito la specifica estratta dal verbale della Commissione Paritetica come descritto in
oggetto:

“Oneri economici previsti dalla contrattazione collettiva applicata dallutilizzatore a beneficio di
altre organizzazioni sindacali”.

In relazione ai numerosi quesiti pervenuti riferiti all’applicabilita ai lavoratori somministrati degli
oneri di natura economica, quali ad esempio le cd. “quote associative straordinarie”, stabiliti in fase
di rinnovo contrattuale dalla contrattazione collettiva di qualsiasi livello applicata dagli utilizzatori a
beneficio delle organizzazioni sindacali firmatarie di tali contratti, la Commissione conferma quanto
segue.

Si ritiene che di norma tali oneri possano gravare sui lavoratori alle dirette dipendenze delle aziende
utilizzatrici, in quanto principali destinatari della rappresentanza sindacale da parte delle suddette
organizzazioni sindacali.

Conseguentemente non si ritengono generalmente applicabili ai lavoratori in somministrazione, i
quali sono destinatari di specifica e diversa rappresentanza sindacale come previsto dalle disposizioni
del CCNL per la categoria delle Agenzie di Somministrazione di lavoro.
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